
OBJECTIF

DÉROULÉ PÉDAGOGIQUE
THÉORIE 

ZRFORMATION

Présentiel

PUBLIC

DURÉE

PRÉ-REQUIS

Aucun

GROUPE

3 h 30 à 4h

4 à 10 participants

MODALITÉ DE LA 
FORMATION 

Tout le personnel travaillant 
dans un établissement 

de type J.
Tout le personnel travaillant 

dans un établissement 
de type U

I15

-Identifier les causes et les effets d'un incendie, et les 

effets sur l'homme

-Conséquences humaines et matérielles

-Particularités des établissements type J et U

-Rôles et missions des responsables d’évacuation

-L’évacuation

-Alerte des secours
Non

ATTESTATION

ACTUALISATION

INTERVENANT

Attestation des 

connaissances acquises

Formateur diplômé

ÉVALUATION

Évaluation par exercice 
pratique

Permettre à l’ensemble du personnel de 
comprendre le mécanisme de développement 

d’un feu.
Connaître les risques particuliers des ERP de types 

J et U en matière de sécurité incendie. 
Appréhender les grands principes de la prévention 

incendie.
Agir devant un début d’incendie et procéder à 

l’évacuation du public par transfert horizontal, y 
compris avant l’arrivée des secours.

Exploiter le système de sécurité incendie et 
répondre aux attentes des services de secours.

Manipuler un extincteur approprié au risque

-Alarmes et systèmes de sécurité incendie

-Compartimentage et désenfumage

-Consignes de sécurité et rôles du personnel

-Organisation de l’évacuation en établissement type J/U

-Mise en sécurité horizontale

-Transfert des personnes dépendantes

-Rôle des guides-files et serre-files

-Point de rassemblement et comptage



-Mise en situation

ZRFORMATION

PRATIQUE (4 h)  
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Tarif / Devis
sur Demande

RENSEIGNEMENTS

secretariatzrf@gmail.com
07.88.67.60.76

-Visite sur site

-Audit des issues de secours 

OUTILS, MÉTHODES ET 
MOYENS

PÉDAGOGIQUES

Méthodes pédagogiques
Exposés, analyse de 

situations d’evacuation. 
Exercices pratiques ( 4h )

Remise de livret 
pédagogique

Moyens techniques
PC ou tablette et 

vidéoprojecteur ainsi que des 
ressources multimédia.

Moyens humains
Formateur diplômé 
SSSIAP 1 & Incendie

- L’évaluation formative.

- L’évaluation pratique est réalisée par la mise

en situation ( 4 h ).

MÉTHODE D'ÉVALUATION

Modalités d’accès, prise de renseignements via formulaire de 
contact web, mail ou téléphone puis signature d’une
convention de formation au moins un mois avant la

formation

Accessibilité aux personnes 
handicapées :

Les personnes en situation de 
handicap souhaitant participer à 
cette formation sont invitées à 

nous contacter directement, afin 
d’étudier ensemble les 

possibilités pour la suivre.

-Exercice d’évacuation (Si demande client)

APRÈS LA FORMATION (SI EXERCICE):

-Compte rendu d’exercice adressé au 

responsable de l’établissement et à annexer au 

registre de sécurité
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